CILJEVI SKOLE

VISOKA SKOLA ZA POSLOVNU EKONOMIJU I PREDUZETNISTVO U
BEOGRADU

Ima sledece ciljeve, i to:

PrenoSenje naucnih i stru¢nih znanja i vestina;

Razvijanje nau¢nih 1 stru¢nih saznanja i unapredenje stru¢ne prakse kao i
obezbedivanje stru¢ne obuke u oblasti poslovne ekonomije i preduzetnistva;

Razvijanje nauénih i stru¢nih saznanja i unapredenje stru¢ne prakse kao i
obezbedivanje stru¢ne obuke u oblasti finansija, bankarstva i1 osiguranja;

Razvijanje nau¢nih 1 stru¢nih saznanja i unapredenje stru¢ne prakse kao i
obezbedivanje stru¢ne obuke u oblasti prava;

Podsticanje stru¢nog razvoja studenata u skladu sa njihovim individualnim
sposobnostima i potrebama druStva, kao i dalje razvijanje njihovih interesovanja za
novim znanjima i daljeg stru¢nog obrazovanja;

Spajanje obrazovanja iz razli¢itih nau¢nih oblasti i podru¢ja rada kroz direktnu
saradnju sa privrednim druStvima;

Obrazovanje Sto veceg broja studenata bez obzira na nacionalno, ideolosko, kulturno,
versko ili drustveno poreklo;

Stalno prilagodavanje kurikuluma studijskih programa najnovijim saznanjima i
principima celoZivotnog ucenja;

Inoviranje, razvoj i1 primenjivanje nove obrazovne tehnologije u prenosSenju znanja
kroz proces obrazovanja i nauc¢noistrazivackog rada;

Razvijanje sistema obezbedivanja kvaliteta slede¢i principe stalnog unapredivanja i
implementacije savremenih dostignu¢a u svim oblastima svog delovanja;

Prac¢enje puta autonomije u razvoju karijere dajuci studentima mogucénost izbora
izmedu veceg broja ponudenih opcija;

PrenoSenje akademskog duha, kreativnosti i1 inventivnosti na svoje drustveno
okruzenje;
Negovanje standardnih akademskih vrednosti, kao §to su integritet, kolektivni duh,

solidarnost, sloboda misljenja, odgovornost, tolerancija, objektivnost, visoka
zahtevnost;

Podsticanje otvorenosti, komunikativnosti 1 fleksibilosti radi lakSeg sprovodenja
promena u skladu sa zahtevima druStva i nau¢ne zajednice kao i postizanja
konkurentnost;

Podsticanje efikasnosti studiranja;

U domenu sopstvenog rada i1 upravljanja ostvarivanje standarda Evropske unije i
uspostavljanje strateskog upravljanja kao opSteg okvira za pojednostavljivanje procesa
odluc¢ivanja u svim aktivnostima vezanim za institucionalne promene i unapredivanje
rada;

Nudenje opcionih aktivnosti koje mogu da pomognu u sticanju opste kulture i razvoju
kreativnosti;



Davanje doprinosa da Srbija postane "region znanja" i lider u oblasti poslovne
ekonomije, preduzetnistva, finansija, bankarstva i osiguranja i prava;

Podizanje profesionalizma u svim oblicima rada;
Podsticanje razvoja privrednih i drustvenih potencijala;

Podsticanje jac¢anje postojeCih i uspostavljanje novih veza sa drugim akademskim,
privrednim 1 druStvenim institucijama u zemlji 1 inostranstvu;

Davanje doprinosa za prihvatanje i poStovanje internacionalnih standarda Skolovanja
kadrova koji ¢e se uspesno uklapati u globalno drustvo uz obezbedivanje mobilnosti
nastavnog kadra i studenata.
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